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Gestalte mit uns die Zukunft
der Pflege — und Deine eigene!

* das Qualitatssiegel ,,Jop Employer* als
erstes und bisher einziges Unternehmen in
der Pflegebranche in Deutschland

e eigene Korian Akademie mit Azubi-Seminaren

e gréBter Ausbilder in der Pllege mit 2.000 Azubis —
Quereinsteiger:innen willkommen

e gelebte Vielfalt: 130 Nationen arbeiten Seite
an Seite, jederrist willkommen, unabhdngig von
geschlechtlicher Identitét, Herkunft, Religion, Alter

* schnelle berufliche Weiterbildungs- und
Aufstiegschancen

Mehr zu Korian unter www.korian-karriere.de

':-J) Instagram/koriandeutschland
o Facebook/koriandeutschland [MP -




Was bedeutet
~generalistische Pflegeausbildung“? O

¢ 2020 wurden die drei Ausbildungen Altenpflege,
Gesundheits- und Krankenpflege und Gesundheits-
und Kinderkrankenpflege zusammengelegt, darum
heiBt das jetzt ,,generalistisch*

neue Berufsbezeichnung
»Pllegefachfrau/Pflegefachmann*

eine Ausbildung, aber drei AbschlUsse je nach
Trager moglich: Pflegefachfrau/Pflegefachmann,
Altenpfleger:in, Gesundheits- und Kinderkranken-
pfleger:in

Das Besondere

e abwechslungsreiche Praxiseinsdtze
z.B.im Pflegeheim, im Kinderkranken-
haus, in der Suchtberatung,
in Férderschulen u. v. m.

e generalistischer Abschluss ist
europaweit anerkannt

 kein extra Schulgeld ndtig

Dein Ausbildungsweg bei Korian

Am Ende des 3. Ausbildungsjahres
machst Du Deinen Abschluss als:

1. und 2. Jahr: 3. Jahr:
Generalistische Pflegeausbildung
Pflegeausbildung fir alle Stationdre oder
Zwischenprifung nach ambulante

2/3 der Ausbildung Langzeitpflege

i oder

Du wdhlst Deinen gewUnschten iz

Abschluss vor dem 3. Ausbildungsjahr



Top-Ausbildungskonzept
bei einem Top-Arbeitgeber @

)

eigene zentrale Praxisanleiter:iinnen mit Zeit fUr Dich
kostenfreie Vollversion der Lernapp ,,SuperNurse*

5 Tage Sonderurlaub vor der Abschlussprifung
Ausbildungsabschlussprémie bei Ubernahme

Prémie, wenn Du andere Azubis oder
Mitarbeiter:innen wirbst

Einkaufsrabatte ,,Corporate Benefits" bei Fit X,
Adidas, Apple und vielen anderen Anbietern

Dienstpldne fur Eltern oder ,,Partylowen
und -Iéwinnen*

HUMANOO Gesundheitsapp gratis

Schon gewusst?

Dein Gehalt ist angelehnt an den jeweils aktuellen
Ausbildungstarifvertrag Offentlicher Dienst Plege
(TVAGD) — das sind Uber 1.100 Euro im 1. Ausbildungs-
jahr.

Zugangsvoraussetzungen

X | @)
Freude am Umgang mit X Q

pflegebedurftigen Menschen
Mindestalter 16 Jahre
mittlerer Schulabschluss oder

Hauptschulabschluss plus erfolgreich
abgeschlossene, mind. 2-jahrige Berufsausbildung

oder Hauptschulabschluss plus 1-jahrige Assistenz-
oder Pflegehelferausbildung

ausreichende Deutschkenntnisse DIE(WeLT
DEUTSCHLANDS
BESTE

(i. d. R. B2-Niveau) AUSBILDUNGS-
BETRIEBE

KORIAN

HOHE ATTRAKTIVITAT




Menschen bei Korian
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Uwe Tjarks, 57, Haus am
Vosseberg, Papenburg

Der Diplom-Biologe wollte mit Gber 50
in seinem Leben noch etwas Sinnvolles
tun und wagte einen Neuanfang

in der Pflege. Er absolviert jetzt mit
Férderung der Arbeitsagentur seine
Ausbildung zum Pflegefachmann.

Die Idee, das Qualifizierungschancen-
gesetz zu nutzen, kam von seinem
Einrichtungsleiter.

Lisa Schmidt, 38, Haus Schulze-
Kathrinhof, Saarwellingen
Steht kurz vor der praktischen Prifung
zur Plegefachfrau und bereitet sich
intensiv mit der Lernapp ,,SuperNurse*
darauf vor. Sie will als Pflegefachkraft
bei Korian bleiben und hat in den
kommenden Jahren auf alle Félle noch
vor, sich beruflich weiterzuentwickeln.

Felix Okoidegun, 28,

Haus Curanum, Karlsfeld
Begann ein neues Leben direkt nach
seiner Ankunft aus Nigeria vor wenigen
Jahren. Er fing als ungelernter Pflege-
helfer bei Korian an und hat seitdem
jede Chance ergriffen, die sich ihm
bot. Im August 2022 schlieBt er nun
seine Ausbildung als Pflegefachkraft
erfolgreich ab und hat bereits einen
unbefristeten Arbeitsvertrag bei
Korian unterschrieben.

Samantha Kriger, 23, Haus
Wilhelmsgarten, Braunschweig
Hat ihre Ausbildung in einem anderen
Pflegeheim abgebrochen und bei
Korian neu gestartet. Sie ist jetzt im
1. Ausbildungsdrittel Generalistik und
sehr glicklich Uber ihre Entscheidung,
denn sie weill das TeamgefUhl und
die professionelle Praxisanleitung zu
schatzen.




Korian Deutschland AG
Dingolfinger StraBe 15
81673 MUnchen
www.korian-karriere.de

Korian ist der gréBte private Anbieter von Pflegedienst-
leistungen in Deutschland mit 24.000 Mitarbeitenden an
rund 300 Standorten fUr Stationdre Pflege, Intensivpflege,
Junge Pflege, Betreutes Wohnen und Ambulante Dienste.
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Bz E
Alle unserer offenen Stellenangebote findest Du %%

unter www.korian-karriere.de/stellenangebote.
Du hast Fragen rund um die Ausbildung oder mochtest

ein Praktikum machen? Dann sende einfach eine Mail
an recruiting@korian.de — Wir beraten Dich gerne!
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